PREFEITURA MUNICIPAL DE VIAMAO

UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
SOBRE OS RESULTADOS E ESTRUTURA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VIAMAO

(2° trimestre 2021)

1. APRESENTACAO:

A Unidade Central de Controle Interno da PREFEITURA MUNICIPAL DE VIAMAO,
apresenta o relatério e parecer das evidéncias sobre a consisténcia dos resultados e
estrutura apresentados pelo Instituto de Previdéncia da Prefeitura de Viamio no 2°
trimestre do atual exercicio. Conforme previsto no art. 74 da Constituicdo Federal, art. 59 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e, nos termos disposto no art. 113, inciso |,
alinea “b”, da Resolugdo n° 544/2000, de 21 de junho de 2000, com a redacédo dada pela
Resolugéo n° 591, de 10 de abril de 2002, do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do
Sul.

2. CONTROLE INTERNO:

A Unidade Central de Controle Interno — UCCI esta composta a partir do segundo

semestre do ano corrente, pelos respectivos servidores:

NOME CARGO MATRICULA |FUNCAO
ROSANA BARROS DA SILVA Contador 105098-2 |Coordenadora
CLAUDIO OMAR PEREIRA DA SILVA |Contador 111370-4 |Membro
MARCIA ELISA CAMARGO DA SILVA|Auxiliar Administrativo | 109940-0 |[Membro

A Unidade Central de Controle Interno — UCCI foi regulamentada desde a sua
criagao pelo Chefe do Poder Executivo de Viamao através do Decreto Executivo n® 097/2002 e
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m
instituida pela Lei Municipal n°® 3.068/2002, que foi alterada pela Lei Municipal n® 3.725/2009 e
3.824/2010.

3. OBJETO DO RELATORIO:

O relatério apresentara os resultados da execugao orcamentaria e financeira do 2°
trimestre de 2021, evidenciando analise do Instituto de Previdéncia da Prefeitura de Viamao.

Sera explanada a origem das receitas do Instituto, sendo que as mesmas provém de
contribuicéo patronal, do servidor, das rentabilidades de seus recursos alocados no mercado
financeiro e da compensacao previdenciaria (COMPREV).

A U.C.C.I. ird por meio deste, emitir parecer sobre a administracéo do Instituto de
Previdéncia para fins de analise dos Contribuintes em geral e Poderes Municipais.

Realizagdo da analise da 22 Minuta encaminhada neste exercicio pelo Instituto a

esta Unidade Central de Controle Interno.

4. ANALISE DA GESTAO FISCAL:

vide:

ENTRADAS FINANCEIRAS:

Abaixo séao apresentados dispéndios financeiros do IPREV no trimestre em analise,

ABRIL

VALOR

CAMARA DE VEREADORES DE VIAMAO

RS 57.497,83

IPREV (retencdo aposentados e pensionistas)

RS 117.854,66

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIAMAO

RS 5.399.066, 70

TOTAL

RS 5.574.419,19

MAIO

VALOR

CAMARA DE VEREADORES DE VIAMAO

RS 57.302,65

IPREV (retencdo aposentados e pensionistas)

RS 117.923,.38

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIAMAO

RS 6.213.477,29

TOTAL

RS 6.388.703,32

JUNHO

VALOR

CAMARA DE VEREADORES DE VIAMAO

RS 57.499,78|

IPREV ({retencgdo aposentados e pensionistas)

RS 106.496,85

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIAMAO

RS 6.294.536,41

TOTAL

RS 6.458.533,04

| TOTAL TRIMESTRE| RS 18.421.655,55)
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RESULTADO DE INVESTIMENTOS:

No segundo trimestre, o resultado do Instituto em investimentos foi positivo, vide

quadro abaixo:

COMPETENCIA DATA BASE RESULTADO

A seguir relacionamos, respectivamente aos meses em analise, a seguinte

sequéncia de informacgoes:

ENQUADRAMENTO LEGAL;

ABRIL 30/04/2021| 3.707.037,16

MAIO 31/05/2021| 4.020.454,27

JUNHO 30/06/2021 114.155,56
| TOTAL| 7.841.646,99|

CARTEIRA DE FUNDOS TOTAL;

RENTABILIDADE;
EVOLUCAO PATRIMONIAL;

EVOLUGCAO POR INSTITUICAO FINANCEIRA; e
EVOLUGCAO POR RENDA FIXA E RENDA VARIAVEL.

Enquadramento 3.922/2010 e suas alteragoes:

Engusdramenio (po

F1 100% thuics TN -

_7650% | 10000% _|ENQUADRADO

UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Fide Renda Fxa - Ari.7°, V. @ 16.770656.23| 408% 400% 40,00% __[ENQUADRADO |
Flem Renda Foca Crédito Privado - ArL 72, VI b 827309487 201% ,00% 5.00% ENQUADRADO
Fundos de indices (ETF) - RV - minimo_S0 acoes - Art 6%, L b 7.33543588] 1,78% 50% 10,00% _ |ENQUADRADO
Fi de Acbes Geral- A 8°, L a 32.106.356,26 781% 00% 5.00% ENQUADRADO
[Fundos Wu¥imercados - Art 8° I 23852.19%,23| 5.83% 00% 10,00% __[ENQUADRADO
[Fundo de Investimenio - Sufio Investimento no Exterior - Art 95 A1 85.07280] 0.77% - 5,00% ENQUADRADO
[Fundo de Acaes BOR Nivel 1 - Art. 6° A, Il 309850422 0.75% 1,00% 500% ENQUADRADO
TOTAL| 411.028.04692] 100% 95%

! positao mal2ll Valor Apiicado (R§) % Aplicads % L % Limile Superior  Status
FI100% titulos TN- Art. 75, L b 316.833.32231| 76.40% 74,00% 100.00% ENQUADRADO
Fide Renda Foa - AR TS, V. 8 15.787.997,683| 3.81% 4,00% 40,00% ENQUADRADO
|Flem Renda Fixa Crédito Privado - Art 7° VIL b 831591846 201% 2,00% 5,00% ENQUADRADD
Fundos de Indices (ETF) - RV - minimo. 50 acoes - Art. 8° | b 7.739.900.17 B7% S0% 10.00% EHQUADRADO
Flde Acoes Geral- Art 8° Il a 33.852.424.26 18% ,00% 20.00% ENQUADRADO
Fundos Muttimercados - Art 8°, Il 24.07450706] S581% 00% 10.00% ENQUADRADOQ
Fundo de Investimento - Sufixo Investimento no Exterior - Art. 9° A 1l 3.093.482,07 ,75% 2,00% 10.00% ENQUADRADO
Funda de Acdes BDR Nivel 1 - Art. 8° Al 4.993.352 33 20% 00% 10.00% ENQUADRADO

TOTAL 414.707.914,29 100% 96,50%

Enquadramento (posicao un2021

o (P$) % Aplicado % Limie alvp % Limie Superior  Status

FI 100% thulos TN - Art. 7°, L b 316.726.503.30] 7627% | 74,00% 100.00% _|ENQUADRADO
[FIde Renda Fixa - ARLT°, V. 8 16.577.127,36] _3.99% 4.00% 40,00% __|ENQUADRADO |
[Flem Renda Foxa Crédito Privado - A 7° VI b 8.311.126.45 _2.00% 00% 5.00% ENQUADRADO
[Fundos de indices (ETF) - RV - minimo. 50 scoes - AR &%, Lb 7.808.046,13] _1,88% 50% 10,00% _|ENQUADRADO
Fi de Acbes Geral- At 8°, 18 33.797.243,58] B,14% 00% 20.00% ENQUADRADO
[Fundos Mulimercados - Art &° 1 24.187.547,58] 5.80% 00% 0.00% ENQUADRADO |
Fundo de nvestmento - Sufio in no Exterior - AL 9%, A 2984.563.79] 0.12% 2,00% 0,00% ENQUADRADO |
Fundo de Acies BOR Hivel 1 - Al &, A Il 4.881209.08] 1,18% 00% 0.00% ENQUADRADO
TOTAL|  415.273.374,78 100% 96,50%
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Posicao da Carteira no 2° trimestre:

m-';il'E‘1

UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

jund 21

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIAMAQ - Unidade Central de Controle Interno

Praga Julio de Castilho, s/n°® - Centro — Viam#io — RS — Fone: 3492.7680

Rf ] =1 % Ft %
BANRIEUL ABSOLUTO FI RENDA FIXA LP 14.343.606,03] 3 64% 14,703,657 15| 355% 14,450,003 30( 345%
BANRISUL FOCO IDKA IPCA 24 FI RENDA FIXA 27.450.703,51| 6,65% 21.674.000,96) 6.67% 21.597.234,00) £.65%
BANRISUL FOCO IRF-M 1 FIRENDA FIXA 20.116.115,13| 4 63% 20.153.617,76 4,66% 20.132.04783) 486%
BANRISUL PREVIDENCIA IPCA 2024 FI RENDA FIXA LP 455.361,00( 011% 460.083,00( 011% 465.363.00] 0i1%
BB ACOES ALOCAGAD ETF INVESTIMENTO NO EXTERIOR FI AGOES 3185.072,60( 0.77% 3.033.432.07] 0,75% 235456323 072%
BE .‘.Eﬁﬁ BOLSA AMERICANA FI ACOES 3562.370,83] 0.87% 3.573.260,20| 0,86% 3.663.609 37| 088%
BB AGUES ESG FIACOES BDR NIi"EL | 3.095.504,22] 0,715% 4.933.352. 33| 1,20% 4.581.209,08] 118%
BE ALOCAGCAD ATIVA FIC F:ENDA FI4 PREVIDENCIARID 24.170.007,32| 588%|  24.286.22063| 5,56% 24.313.298 65| 5.85%
EE ALOCACAD ATIVA RETGRNU TOTAL FIC RENDA FLX4 PREVIDENCIARIC 11.568.910,53] 2.17% 1.457.353,53] 2 76% 11462764 73| 276%
BEE ALUEAC.&D FIMULTIMERCADO PREVIDENCIIRID 3.208.442 32) 0.78% 3.240.680,51| 0.78% 3.246.133 58] 0,78%
EE DIVIDENDOS FIC AGOES 4.533.61359] 112% 4 583,611 66] 118% 4.540,72555 117%
EE EGUIDADE FIC ACOES 2.025.301,31] 0.45% 2.173.410,93] 053% 2181.317.32( 053%
EE FI MULTIMERCADO PREVIDENCIARIO LP T.403.100,10] 1,80% 7.440.957 52| 179% 1455582 51] 1.80%
BB FLUXO FIC RENDA FIXA PRE"."IDENCHEI_D §6.531,16| 0,02% 56.556,61] 0,02% 36.750,83| 0,02%|
BE GOYERNANCA FI AGOES PREVIDENCIARID 133543568 178% 7.139.900,17] 187% 1.608.04613 188%
BB IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREYIDENCIARIO 12.706.573,16] 3,09% 12.191,525,86) 3.08% 12.773.868,41] 3.08%
BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA PF!E"."IDENCI.&RID LP 24,740,324 83[ 6,02% 24.310.445 56| 6,01% 24.864.151.76| 5.39%
BE IMa4-B TITULOS PUBI.ICUS FI RENDA FI4 PREVIDENCIARID 5.769.04533] 141% 5.650.105.22( 141% 587208147 141%
BE IMA-GERAL EX- CTITUI.DS PUBI.ICDS FI RENDA FIX4 PREVIDENCIARIO 21.865.052,77) 6,78%]  27.392.44084) 6,15%|  25.066.674,23| 6.76%
BE IPCA IIl FI RENDA FIx& PREVIDENBI&ERID CREDITO PRIVADD 3.213.094 57| 2.01% 8.316.315,46] 2.01% 8311128 45 2.00%
BE IRF-M 1 TITULOS PUBLICDS FIC RENDA F1XA PRE! PREVIDENCIARID 3.185.980,39[ 2,23% 1.200457,26) 174% 1.215.42154) 174%
BE IRF-MTITULOS PUBLICOS FI FIENDA FIXA PF{E'\’IDENCI&ERIU 1.437.024 72| 0,36% 1.493.403,85] 0,36% 1501.335.67] 0,56%
EE MACRO FIC MULTIMERCADD LP 540289691 1.31% 5.446.58568( 1314 544611608 131%
BE PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PRE'\"IDENCI.&.RIU LP 816.483,08( 0,20% $16.802.30) 0,20% §21.43592] 0,20%
EE PREVIDENCIIR 0 AGﬁES ALDCACEU FIC OE FUNDDS DE INVESTIMENTO 3.348.095,96) 2424 10.364.682,61] 250% 10.485.626,07| 252%
MUANTITATWD FIC ACﬁES 2.229.636,83) 0,54% 2.353.13,00| 057% 2.540.29034| 056%
[BB RETORNO TOTAL FIC AGDES 1196.208,65] 0295 120930528 0.30%] __ 1226.144,26] 0,30%
BE TITIULOS PUBLICOS IPCA lll FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 261.23562) 0,06% 263.018,92| 0,06% 263.93851] 006%
BETITULOE Pl:]BuCOS IPCA [V FI RENDA FIXA PREYIDENCIARIO 432,956 16| 042% 496,652 12( 0,12% 43833667 012%
BETITULOE PI:IBI.ICIJS WIIFI RENDA FIXA PHEVIDENEIIRIO 206.34835( 005%)  207.683,60] 0,05% 208.61713] 005%
BRADESCO $4P 500 MAIS FI MULTIMEF!C.‘.DD 3.226.60716| 0,73% 323341582 0,78% 3.324.317,75] 050%
| CALXA BRASIL 2022 I TITULOS PUBLICDS FIRENDA FIXA 1516.542,00) 0.37% 1.331.183,00] 0,37% 1551.044.00 037%
| CALCA BRASIL 2024 I TITULDE PUBI.ICDS FIRENDA FIXA $5.08800) 015% Mig2250] 0J2% 516.138,30) 012%
CAIXA BRASIL 2024 IV TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 3.055.727,04| 0,74% 3.071.364 93| 0,74% 3.061.98324| 074%
CAIA BRASIL 2030 NTITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA 2.750.440,20] 0,67% 2.171.932,86| 0,674 279199336 067%
| CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES F RENDA FIXA 27815625 0.68%  1730.78878] 0424 249645333 0,60%
CAIXA BRAZIL FI RENDA FIX4 REFERENCIADO DI LP 1.700.309,25] 041% 1704443 76| 0.41% 1.109.661,83( 041%
CAlXA BRASIL GESTAQ EWRATEGICA FIC RENDA FIXA 36,605,132 75 5.33% 39.700.775,88) 357% 43.7105.335,10] 10,52%
CAIXA BRASILIDKA IPCA 2!'. TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA LP 15.234.611,36] 3.72% 15.423.855,33| 312% 15.361.085,16| 3,70%
CALXA BRAZIL IMA-B 5TITULOS F'LIBI.ICEIS FIRENDA FIXA P 34.625.187,15| 5,42% 34.857.567,22) 8.41% 34605362 21) §38%
CAA BRASIL IMA- BTITLII.DS F'UBLIBGS FIRENDA FIXA LP 31,403,868 56( 5.10% 31.793.548,80( 301% 3194554004 514%
| CALXA BRASIL IRF-M 1+ TITULDS F'UBLlCDS FIRENDA FIXALP 12.649.318,38| 3,08% 12.667.682,98] 3,05% 8.680.839.23) 209%
C.‘.IX.‘. CAPMAL PROTEGIDO BOLSA DE W.I.URES IFIC MUI.TIMERC#.DU 337.806,16| 0.24% 333.464,93) 0.24% 331.943,93| 0,24%)
CALA DIYIDENDOS FI -*.CSES 6.545.12143) 2 08% 3.257.034 52| 2 23% 9.052.934 67| 2.18%|
CARLA JUROS E MOEDAS FI MULTIMERCADO LP 3.705.342 35| 0,30% 3.112.85213( 0,30% 3.123.087,73| 030%
411.028.046,90 | 100% | 414.707.914,29 | 100% | 415.273.374,73 | 100%
Dl#_!#llblllﬂille em coata correate 0,00 0,00 0,00
Moatante total - Aplicagoes + Disponibilidade 8. 14, m 314,29 415.213.314,19
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Rentabilidade do trimestre:

MES BASE RENTABILIDADE AC'.JM.UUE._DA META % DAMETA
abri21 | RS 1.1.027,66 —0818% INPC +5,40% | 4,16% 6,78%
MES BASE RENTABILIDADE ACU h-’i_U LADA META % DAMETA
mai21 | R$ 2.8.426,59 944% INPC +5,40% | 5,62% 12.35%

MES BASE RENTABILIDADE ACUMULADA

jun/21

RS
R$2966.582,15

0/

07221%

META

INPC +5.40% | 6.72%

% DA META

10,74%

Utilizagao dos recursos:

ABRIL

COMPETENCIA DATA BASE VALOR PAGO OBSERVACAO

30/04/2021| 5.078.645,38 |[FOLHA APOSENTADOS
ABRIL 30/04/2021 358 545 47 |DESPESA ADMINISTRATIVA
ABRIL 30/04/2021 78.886,89 |pAsEp
ABRIL 30/04/2021 480.890,09 |PENSIONISTAS
5.996.967,83
na A i
MAIO 31/05/2021| 5.111.692 58 |[FOLHA APOSENTADOS
MAIO 31/05/2021 190.194 .22 |DESPESA ADMINISTRATIVA
MAIO 31/05/2021 93 202,33 |pASEP
MAIO 31/05/2021 494 016,05 [PENSIONISTAS
5.889.105,18
COMPETENCIA DATA BASE VALOR PAGO OBSERVACAO
JUNHO 30/06/2021| 5.149.041,11 |FOLHA APOSENTADOS
JUNHO 30/06/2021 207.701,55 |DESPESA ADMINISTRATIVA|
JUNHO 30/06/2021 95.562,23 |pASEP
JUNHO 30/06/2021 486.702,77 |PENSIONISTAS

5.939.007,66
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Evolugao do Patrimdnio no 1° trimestre:

Evolugao por instituigao financeira em Reais no trimestre:
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Comparacao entre investimentos em renda fixa e renda variavel:

Renda Fixa x Renda Varidvel

ADQLG0. 0

5. EXIGENCIAS FEDERATIVAS:
Abaixo & demonstrado os itens previstos pelo Ministério da Previdéncia no sistema
CADPREV (Sistema de Informagbées dos Regimes Publicos de Previdéncia Social), cujo o

Instituto goza de regularidade ou no, segue:

[ CADPREV - Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de Previdéncia Social | Situagao |

Analise da Legislacgdo

Acesso dos segurados &s informacdes do regime Regular Regular
Carater contributivo (Ente e Ativos - Aliguotas) Regular
Carater contributive (Inatives € Pensionistas- Aliquotas) Regular
Cobertura exclusiva a servidores efetivos Regular
Concesséo de beneficios nao distintos do RGPS - previsao legal Regular
Encaminhamenio da legislacdo a SPS Regular
Observancia dos limites de contribuicao do ente Regular
Observancia dos limites de contribuicao dos segurados e pensionistas Regular
Regras de concessao, calculo e reajustamento de beneficios Reguiar
UtilizacB0 dos recursos previdenciarios - Previsao legal Reguiar

Auditoria dos RPPS
Aplicacoes Financeiras Resol. ChN - Adequacao DAIR e Polilica investimentos - Decisao Administrativa__ | Reguiar

Atendimento ao Auditor Fiscal em auditoria direta no prazo Regular
Atendimentc ac MPS em auditoria indireta no prazo Regular
Carater contributive (Repasse) - Decisao Administrativa Regular
Contas bancarias distinlas para os recursos previdenciarios Reguiar
Escrituracdo Contabil - Consisténcia das Informacoes - Decisao Administrativa Regular
|Unidade gestora e regime proprioc Gnicos Regular
Utilizacdo dos recursos previdenciarios - Decisao Administrativa Regular
Equilibrio Financeiro e Atuarial

Equilibrio Financeiro e Atuarial - Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das analises [Reguiar |
Informagoes Contabeis

|Adogao do plano de contas e dos procedimentos contabeis aplicados ao sefor publico [Regular |
|Envio das informacdes e dados contabeis, orcamentarios e HScais |Reguiar |
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Informagbes Previdencidrias e Repasses
Demonstrativo de Informacoes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Consisténcia e Carater Contributivo | irregular

Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Encaminhamento a SPPS Regular
Investimentos dos Recursos Previdencidrios
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia Regular
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento a SPPS Regular
Demonsirativo das Aplicacoes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Consisténcia Regular
Demonsirativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Encaminhamento a partir de 2017 |Regular
Qutros
Aplicacoes financeiras de acorde com Resolucao do CMN - previsao legal Regular
Existencia de colegiado ou instdncia de decisdo em gue seja garantida a participacio dos segurados Regular
Inclusdo de parcelas remuneratorias temporarias nos beneficios Regular
6. OIPREV:

A estrutura administrativa do Instituto conta com trés diretorias, diretorias estas
previstas em sua legislagao, sao elas: Diretoria Administrativa, Diretoria Financeira e Diretoria
Previdenciaria. Além disso, a Autarquia possui dois Conselhos, o Administrativo, que tem papel
deliberativo e o Fiscal, que realiza a fiscalizagdo do funcionamento da instituicao, além do
Comité de Investimentos, que colabora com as decisdes referentes aos investimentos. Ligados
diretamente a Presidéncia da autarquia e o Gabinete da Presidéncia, estdo a Assessoria
Juridica e a Gestao de Investimentos.

O Instituto aderiu ao Pro-gestédo, que € o Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, instituido pela Portaria MPS n°185/2015 e atualizado por
suas alteragbes posteriores, tendo como meta a qualificacdo dos servidores e dos seus
procedimentos.

O IPREV tem a expectativa de fomentar a criagdo de uma cultura previdenciaria no
servigo publico viamonense, indicando o caminho para os RPPS levando-o a um conceito de
praticas de boa governancga.

Durante o segundo trimestre foram concedidos:

» 19 aposentadorias por tempo de servigo;
¢ 3 aposentadorias por idade;

3 aposentadorias por invalidez;

» 1 aposentadoria compulsérias; e

*4 pensoes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIAMAO
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Abaixo seguem relacionados os numeros referentes aos solicitagdes abertas junto
ao protocolo da Autarquia no 2° trimestre, vide:

e 97 solicitagdes de aposentadoria;

e 02 prévias;

e (07 aposentadoria por invalidez;

¢ 03 revisdes de calculo;

e (07 abonos permanéncia;

e 30 averbacgdes;

¢ 10 comunicados de falecimento do segurado;
e 07 certidoes;

e 04 declaragdes; e

¢ 06 pensionistas.

O Conselho Administrativo tem as fungdes de normatizar diretrizes, aprovar proposta
orgamentaria, apreciar e aprovar a politica de investimentos, além de acompanhar e avaliar a
gestao operacional, econdmica e financeira dos recursos. Ao Conselho Fiscal cabe as fungées
de fiscalizar as atividades desempenhadas pelas Diretorias Administrativa, Financeira e
Previdenciaria, examinar e emitir parecer sobre a prestagdo de contas e apontar
irregularidades. Por fim, ao Comité de Investimentos compete avaliar e participar da elaboragéo
da Politica Anual de Investimentos, avaliar as operagbes relativas aos investimentos e
desinvestimentos, fiscalizar as aplicagbes dos recursos, elaborar relatérios sobre as
rentabilidades das aplicagdes, composigcao de carteira de investimentos, resgates e aplicacées.

O Instituto possui assessoria juridica e com esta encontram-se 37 processos
judiciais para parecer e assessoria. Todos processos abertos no protocolo do Instituto passam
pelo setor juridico para Parecer do mesmo. Em parceria com a presidéncia do IPREV e SIMVIA
(Sindicato dos Municiparios de Viamao) a Assessoria Juridica esta elaborando projeto de lei
para reforma Lei 4.582/2017 - Cria a entidade autarquica instituto de previdéncia dos
servidores publicos municipais de Viaméao (IPREV), disciplina o regime proprio de previdéncia
social dos servidores do municipio de Viamao (RPPS) e da outras providéncias.
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7. RECOMENDAGOES:

Visto a promulgagéo da Emenda Constitucional n. 103/2019, que regimes proprios
de previdéncia apliquem recursos em fundos de investimentos administrados por instituicdes
publicas e privadas, sugerimos conservadoramente uma maior destinacdo das aplicagoes
financeiras na iniciativa privada.

A respeito do calculo atuarial, sabemos que a base cadastral utilizada pelo Atuario é
primordial para se obter uma avaliagéo atuarial fidedigna, onde resulte de fato no equilibrio
atuarial e financeiro do RPPS

O art. 12, § 1° da Portaria MPS N° 403/2008, traz o seguinte:

‘A avaliagdo atuarial devera contemplar os dados de todos os servidores ativos e
inativos e pensionistas, e seus respectivos dependentes, vinculados ao RPPS, de todos os
poderes, entidades e 6rgdos do ente federativo.”

No entanto, em virtude da nao realizagdo do Censo Previdenciario desde 2015,
pode-se concluir que o calculo atuarial foi em parte prejudicado pela inexecugao do referido
Censo, servico este que atualiza o cadastro dos servidores efetivos, ativos, inativos,
pensionistas e dependentes.

Enfim, recomenda-se que o processo de contratagdo de tal servico seja priorizado
pelo Instituto, para maior credibilidade do Passivo Atuarial da Autarquia.

8. PARECER:

No uso de suas atribui¢cdes legais esta Unidade Central de Controle Interno — UCCI,
passa a emitir o presente PARECER sobre a gestao do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Viam&o, em atendimento as exigéncias previstas na Resolugdo n°
962/2012 e na Resolugéo n® 936/2012 e da Lei Municipal n® 3.725/2009 que foi regulamentada
pelo Decreto Executivo 097/2002, conforme segue:

O Parecer sobre as contas de gestdo da Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores de Viaméo & uma exigéncia legal, onde os atos de gestdo séo relatados para
garantir a transparéncia e atender aos 6rgaos de fiscalizagéo e controle.
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A Unidade Central de Controle Interno — UCCI analisou o contelido da minuta,
relatérios legais publicados e demais anexos e por meio deste, relata:

Quanto aos relatérios constitucionais de obrigatoriedade de apresentagdo junto ao
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, referentes aos meses de abril, maio e
junho de 2021, foram carregados sem pendéncias e dentro do prazo no sistema SIAPC do site
portal.tce.rs.gov.br.

Com relagédo as obrigatoriedades do Instituto junto ao sistema CADPREV da
Secretaria da Previdéncia, foi constada uma irregularidade:

“Demonstrativo de Informag¢ées Previdenciarias e Repasses - DIPR - Consisténcia e
Carater Contributivo”.

A carteira de investimentos neste periodo do atual exercicio da Instituicdo esta com
a posicao de R$ 2.968.582,15 positiva, o que representa o percentual de 10,74% da meta
anual a ser atingida.

A distribuicdo da carteira de investimentos encontra-se com a seguinte formatacao
com relagdo as instituicbes em que estdo aplicadas, 0,81% (R$ 3.324.317,75) no Bradesco
(iniciativa privada) e 99,19% (R$ 411.949.057,04) no setor publico, sendo R$ 62.705.248,79 no
Banco Banrisul, R$ 182.830.369,86 no Banco do Brasil e R$ 166.413.438,39 na Caixa
Econdémica Federal. Em renda variavel estdo 17,73% e 82,27% em renda fixa.

As Despesas Administrativas neste segundo trimestre foram respectivamente em
Abril, Maio e Junho:

e R$ 358.545,47,
e R$ 190.194,22; e
e R$ 207.701,55.

Em comparagao com o trimestre anterior, houve aumento dos gastos administrativos
em 487,31%.

Conforme informado pelos responsaveis do Instituto, a documentagéao financeira,
contabil e patrimonial da gestdao da Autarquia, estd nos arquivos de sua Contabilidade e em

seu Arquivo proprio.
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A opinido desta Unidade Central de Controle Interno, ndo suprime e nem respalda
qualquer irregularidade que nao tenha sido detectada pelo Controle Interno, nem isenta a
tomada de providéncias administrativas e legais, que especificamente qualquer caso venha
requerer.

Concluimos que, a gestao da Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
de Viam&o no segundo trimestre de 2021 & satisfatéria no que tange seus principais gastos e
atividades e gestdo em geral.

Nestes termos, submetemos o presente relatério a apreciacdo da Ilm?. Sra
Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Viaméao, apés devera ser
encaminhada uma cépia ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul - TCE-RS.

E o relatério e parecer.

Viaméo, setembro de 2021

oo

CLAUDIO 0. P, DASILVA
Contador CRC RS - 082486/0
Matriculs 1113704
CLAUDIO OMAR PEREIRA DA SILVA
Controle Interno — Membro

A Exm® Sra. MARIA ELIZA CANABARRO DA SILVA
Presidente do IPREV

| ELLE S A e A P e T R e T R e e e T T T ey
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CNPJ 88.000.914/0001-01 - Inscrigdao Estadual 159/Isento

OFICIO N° 34/2021 - UCCI.

Viaméao, 16 de setembro de 2021.

DE: UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO - UCCI
PARA: PRESIDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE VIAMAO - IPREV

ASSUNTO: PARECER 2° TRIMESTRE 2021 IPREV

Senhora Presidente

A Unidade Central de Controle Interno — UCCI, vem a presencga de Vossa Senhoria, no
cumprimento legal de suas obrigagbes, encaminhar o respectivo relatorio supracitado referente
aos resultados e estrutura apresentados pelo Instituto de Previdéncia da Prefeitura de Viamao

no 2° trimestre de 2021, sem mais.

Atenciosamente.

CLAUDIO O. P. DA SILVA
Contador CRC RS - 082486/0 .
_ Matricula 1113704 MO
CLAUDIO OMAR PEREIRA DA SILVA ROSANA/ OS DA SILVA
Controle Interno — Membro Con
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