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CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Viamao - IPREV, elaborou e votou o seu REGIMENTO
INTERNO:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Interno regulamenta a composi¢do, as
atribuicdes e o funcionamento do Conselho Fiscal, como érgao superior de
deliberacao colegiada, incumbido de administrar e fazer cumprir os objetivos
institucionais do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Viamao - IPREV (érgao gestor do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Municipais de Viamao - RPPS).

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 2° O Conselho Fiscal é composto, na forma e termos do artigo 26, da Lei
Municipal n° 4.582 de 2017, de 06 (seis) membros, nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo de Viamdo, com mandato de 4 anos, sendo:

| - 1 (um) membro, servidor de provimento efetivo ativo, eleito em sufragio
universal pelos servidores efetivos ativos, representantes dos servidores
publicos municipais;

Il - 2 (dois) membros, ambos servidores de provimento efetivo ativos, indicados
pelo Prefeito Municipal;

[l - 1 (um) membro, servidor de provimento efetivo ativo ou inativo indicado
pelo Presidente do Poder Legislativo Municipal;

IV -1 (um) membro, servidor de provimento efetivo ativo, eleito em sufragio
universal dentre os filiados do Sindicato dos Municiparios de Viamao;

V -1 (um) membro, servidor de provimento efetivo inativo, eleito em sufragio
universal dentre os servidores de provimento efetivos inativos.

§ 1° O servidor indicado ou eleito para o Conselho Fiscal devera comprovar a inexisténcia
de acdo judicial transitada em julgado e pena disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos.

§ 2° Cabera a Presidéncia do Instituto a organiza¢ao das elei¢des dos representantes dos
servidores ativos e inativos, devendo a Comissdo Eleitoral apresentar a seguinte
composigao:

| - 1 (um) representante dos servidores de provimento efetivo do Poder
Legislativo Municipal;



Il - 1 (um) representante dos servidores de provimento efetivo do Poder
Executivo Municipal;
lll - 1 (um) representante do Sindicato dos Municiparios de Viamao.

8 3° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Conselho
Fiscal, este serd substituido por seu suplente.

§ 4° - No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o respectivo
suplente assumira o cargo até a conclusao do mandato.

§ 5°E permitida a reconducdo e a reeleicdo por tdo somente igual periodo dos membros
do Conselho Administrativo. Ou até 3 mandatos (conforme o Pré-Gestdo).

§ 6° Os servidores que compuserem a Comissao Eleitoral ndo poderdo concorrer a vaga
de membro do Conselho Fiscal.

§ 7° As elei¢Bes para as vagas de membros do Conselho Fiscal deverdo ser convocadas
com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia ao término de cada mandato.

§ 8° O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito pelos membros titulares do Conselho
dentre os seus pares.

§ 9° Os servidores eleitos ou indicados para o Conselho Fiscal deverdo possuir
escolaridade minima de ensino médio completo, mas preferencialmente ensino superior,
e terdo o prazo de 12 (doze) meses, para obtenc¢do da certificacdo de que trata o art. 2°
da Portaria/MPS n° 519, de 24 de agosto de 2011.

§ 10° Havendo empate na escolha do Presidente, sera utilizado o critério de antiguidade,
vencendo o que tiver o ingresso mais antigo na Administracao Publica.

CAPITULO Il
DOS CONSELHEIROS

Art. 3° - A investidura dos membros do Conselho Fiscal far-se-a na primeira
quinzena do més subsequente ao término do mandato do Conselho anterior,
mediante Termo de Posse, sendo indelegavel a funcdo investida.

Art. 4°. Os membros do Conselho Fiscal escolherdo entre si o (a) Secretario (a)
e o (a) suplente através de eleicdo, na primeira reuniao de cada ano civil para
um mandato de 4 anos, permitida a reeleicao.

Paragrafo unico. A primeira reunido de cada mandato sera convocada e
presidida pelo Presidente do Conselho anterior e na falta deste pelo
(a) Conselheiro (a) mais velho do Conselho anterior.

Art. 5° Constituem obrigac6es dos membros titulares do Conselho Fiscal:

Art. 6° O Conselheiro que, sem justa motivacao, faltar a 03 (trés) sessdes
consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, anualmente, serd automaticamente
destituido do mandato, e, em seu lugar assumira seu suplente.

§ 1°. Antes da aplicacdo da penalidade a que se refere o caput deste artigo, fica
assegurado o direito do Conselheiro a ampla defesa, sendo formalmente notificado para
apresentar sua justificativa, no prazo de 15 (quinze) dias, ao Conselho Fiscal.
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§ 2° Em caso de afastamento temporario ou impedimento, o Conselheiro devera
justificar a sua auséncia as reunides ordinarias, por escrito e/ou contato telefénico, com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

§ 3° E permitida a presenca dos Conselheiros Suplentes em todas as reunides ordinarias
ou extraordinarias, nas quais poderao participar, sem direito a voto.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Art. 7°. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar as atividades desempenhadas pelas Diretorias Administrativa,
Financeira e Previdenciaria do IPREV, podendo, para tal fim, requisitar pericias,
examinar a escrituracao e respectiva documentacao;

Il - emitir parecer sobre balancos e prestacBes de contas anuais e balancetes
mensais;

lll - emitir parecer acerca da prestacao de contas apreciada pelo Conselho de
Administragao;

IV - examinar as prestacdes de contas dos servidores responsaveis por bens e
valores do Fundo, opinando a respeito;

V - comunicar por escrito

ao Conselho de Administracdo as deficiéncias e irregularidades encontradas
no desempenho de suas atividades;

VI - apontar ao Presidente do IPREV as irregularidades verificadas, sugerindo
medidas saneadoras;

VIl - manifestar-se sobre assuntos que lhes forem encaminhados pela
Presidéncia ou pelo Conselho de Administracao;

VIl - escolher seu presidente, pelo voto direto, na forma do regimento

interno;

IX - elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O Conselheiro que cumprir rigorosamente as atribuicdes do
Conselho Fiscal podera receber um Jeton no valor de R$ 30 URM por reunido
com efetiva participacdo.

Art. 8° Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
| - representar o Conselho;
Il - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

lll - convocar, instalar, presidir e
manter a ordem das reunides do Conselho;
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IV - conduzir as questdes de ordem,

reclamacdes ou solicitacbes, mandar proceder a leitura de expedientes para
conhecimento e deliberacdo, dar conhecimento da correspondéncia oficial
recebida e expedida e outras matérias, atos ou fatos de interesse do Conselho;
V - convocar reunides ordinarias e extraordinarias nos termos deste
Regimento;

VI - apreciar e homologar os requerimentos de afastamento provisério ou
definitivo dos membros do Conselho, convocando seu suplente;

VIl - requisitar aos recursos humanos, materiais e servicos imprescindiveis e
adequados ao desenvolvimento das suas atribuicdes;

VIIl - solicitar aos Setores Especificos, informac¢des, documentos e demais
esclarecimentos necessarios para cumprimento do disposto neste Regimento;
IX - assinar todos os atos e papéis do expediente a seu cargo, e, com 0s demais
Conselheiros, as atas das reunides;

X - aprovar as matérias e expedientes que deverdo integrar a pauta da reuniao
subsequente;

XI - cumprir e fazer cumprir este Regimento e exercer as demais atribui¢es de
lei.

Art. 9° Compete ao Secretario (a) do Conselho Fiscal:

| - secretariar as reunifes do Conselho, garantindo o registro dos debates e
votac¢des sobre os temas discutidos, elaborando as respectivas atas;

Il - submeter a despacho e assinatura do Presidente, o expediente e
documentos que devam ser por ele assinados;

lll - dar conhecimento, quando solicitado, de todo o expediente, convocacdes e
documentos de interesse dos membros do Conselho Fiscal;

IV - zelar pela documentacao do Conselho;

V - desempenhar as tarefas inerentes a fungao;

VI - assinar toda correspondéncia e documentos quando solicitado pelo
Presidente.

VIl - elaborar relatério anual das atividades desenvolvidas pelo Conselho
Fiscal.

Paragrafo unico. No caso de auséncia do Secretario, estas atividades serdo
realizadas pelo secretario suplente.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 10° O Conselho Fiscal reunir-se-a na sede do IPREV ordinariamente pelo
menos 2 (duas) vezes a cada més e, extraordinariamente, a qualquer tempo,
por convocacdo de seu Presidente ou 2/3 (dois tercos) de seus membros, com
antecedéncia de 3 (trés) dias, mediante aviso escrito, dispensando-se a
convocacdo e seu prazo, quando o 6rgao reunir-se com a presenca da
totalidade de seus membros.m




§ 1° Para que a reunido possa ser instalada e validamente deliberar, serd necessaria a
presenca de pelo menos 4 (quatro) de seus membros.

§ 2° Todas as deliberac¢8es do Conselho Fiscal sdo tomadas pelos votos favoraveis de no
minimo 2/3 (dois tercos) de seus membros, exercendo seu Presidente, em caso de
empate, o voto de qualidade.

Paragrafo Unico. Aberta a reunio e ndo havendo o quérum minimo previsto
no caput deste artigo, o Presidente aguardara a existéncia do numero legal,
pelo prazo minimo de 30 (trinta) minutos, e, findo prazo, sem que isso se
verifique, sera a reunido encerrada.

Art. 11° As reunibes do Conselho Fiscal, salvo de carater extraordinario,
compor-se-do de:

| - Expediente:

a) leitura e aprovac¢ao da ata da reunido anterior;

b) apresentacao das comunicac¢des recebidas e expedidas, avisos, proposicdes
e indicacdes e documentos de interesse do Conselho;

C) outros assuntos de carater geral e interesse do Conselho.

Il - Ordem do dia, abrangendo apresentacao, discussao e votacao dos assuntos
em pauta.

Art. 12° Sempre que o assunto exigir, o Presidente, por sua iniciativa ou a
requerimento de qualquer Conselheiro, podera convidar especialista ou
pessoa habilitada para prestar informac¢des especificas ou complementares,
consideradas necessarias ou imprescindiveis a compreensao da matéria em
exame.

Art. 13° As decisdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria simples, com
quérum minimo de 04 (quatro) Conselheiros, sendo sua votagao nominal e
aberta.

Paragrafo unico. Os conselheiros suplentes votardao somente quando
estiverem substituindo seus respectivos titulares.

Art. 14° Sera lavrada ata de todas as reunides do Conselho Fiscal, contendo
todas as deliberacdes e aprovacfes e devera ser publicada no site do Instituto.

Art. 15° E ato administrativo de competéncia do Conselho Fiscal, deliberar
sobre assuntos de sua competéncia, os quais, dependendo de sua relevancia,
serdo votados e veiculados por meios administrativos documentais, que serao
numerados anualmente a partir do numero 1 (um).
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Art. 17° No caso da ocorréncia de eventual voto divergente, 0 mesmo sera
redigido pelo seu prolator, se assim entender necessario, e anexado ao
respectivo termo de deliberacao, consignando-se o fato em ata.

Art. 18° S3o deveres dos Conselheiros, além do cumprimento a este
Regimento, proceder eticamente, manter conduta apropriada e acatar as
decisdes do colegiado.

Paragrafo Gnico. E vedado a qualquer dos Conselheiros agirem
individualmente em nome do Conselho.

CAPITULO VI
DAS SANCOES

Art. 19° O ndo cumprimento deste regimento por qualquer um dos
Conselheiros, acarretara as seguintes sanc¢des, de acordo com a decisdo do
colegiado:

| - suspensdo por 02 (duas) reunides consecutivas;

Il - perda de mandato, em caso de reincidéncia da infracdo, mediante decisao
em processo administrativo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20° O Presente Regimento Interno somente podera ser alterado pelo
Conselho Administrativo em reunido extraordinaria, expressamente
convocada para esse fim, e por deliberacdo de 04 (quatro) membros do
Conselho.

Paragrafo uanico. As alteracBes aprovadas serdo, posteriormente,
comunicadas a Diretoria Executiva e Setor Juridico do IPREV.

Art. 21° Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente
Regimento Interno serdo solucionadas por deliberacdo do Conselho, com
possibilidade de auxilio do Setor Juridico, em qualquer de suas reunides, por
maioria de seus membros.

Art. 22° Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacdo.

Aprovado em Reunido ordinaria no dia 29 de outubro de 2019.

THIAGO CRISTALDO JOAQUIM
PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL




Elisabete Regina Silva da Silva
Maria Brasilina Meleu de Oliveira
Mauricio Avila de Abreu
Nazaré de Carvalho

Vilquer Anderson Ferreira Pinheiro

ipreN®




